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Verbale Commissione di Valutazione delle Candidature pervenute a valere su
Domanda di partecipazione per la selezione di n. 1 Direttore di Esecuzione del Contratto relativo alla
realizzazione della piattaforma collaborativa tramite conferimento di un incarico di consulenza
professionale a P.IVA., per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto dell’UPI “Le Province e il
sistema dei servizi a supporto dei Comuni”, finanziato nell’'ambito del PON Governance e Capacita
Istituzionale 2014-2020 - Fondo FESR - FSE — Asse 3 Rafforzamento della governance multilivello nei
programmi di Investimento Pubblico, Azione 3.1.5 — CUPG59FI9000090007

Roma, 19 dicembre 2022

In data 19 dicembre 2022, il Responsabile Unico del Procedimento e Presidente della Commissione
di Valutazione, presso la sede dell’UPI - Unione delle Province d’lItalia, con sede legale a Roma (RM)
in Piazza Cardelli n. 4 CAP 00186, ha proceduto all’apertura delle PEC contenenti le candidature
pervenute all’apposito indirizzo PEC progetti.upi@messaggipec.it, per un totale di 2 candidature
cosi suddivise:

In particolare, risultano pervenute le seguenti candidature:

- Valentina ZIRAFA, pervenuta il giorno 12/12/2022 alle ore 12.21, prot. UPI n. 842;
- Ismael PIOVESAN, pervenuta il giorno 14/12/2022 alle ore 18.14, prot. UPI n. 843;

Il Responsabile Unico del Procedimento e Presidente della Commissione di Valutazione, Dott. Marco
Pucci, ha proceduto quindi alla verifica del rispetto delle modalita di trasmissione delle domande e
dei criteri formali di ammissibilita delle candidature e della documentazione allegata richiesta all’art.
3 dell’Avviso Pubblico:
- Domanda di partecipazione, sottoscritta digitalmente o in forma autografa, utilizzando lo
schema di cui all’allegato 2 dell’Avviso;
- Curriculum Vitae, sottoscritto digitalmente o in forma autografa, utilizzando lo schema di cui
all’allegato 3 dell’Avviso;
- Copia di un documento di identita in corso di validita.

La Commissione di Valutazione, constatata e confermata I'ammissibilita delle candidature, procede
all’attivita valutativa dei curricula.

Esaminate le domande di partecipazione e i curricula dei candidati risultati formalmente ammissibili,
vengono attribuiti i punteggi in base alla Griglia di calcolo approvata durante la presente seduta,
inserendoli in una apposita Griglia di valutazione, che si riporta in allegato.

Risulta cosi ammesso al colloquio orale il seguente candidato:

- Ismael PIOVESAN, con punti 23.
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La Commissione decide di riunirsi nuovamente martedi 20 dicembre alle ore 11.30 per procedere al

colloquio, cui il candidato verra invitato a mezzo pec.

In fede,
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Marco Pucci — RUP e Presidente della Commissione di Valutazione___ Ceo Kf‘ y,

Claudia Giovannini — Componente della Commissione di Valutazione
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Gaetano Palombelli — Componente della Commissione di Valutazione
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Laura Patrignani — Segretario Verbalizzante

Alessandra Di Giammarco — Segretario Verbalizzante : tm L\7 {
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