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Avviso pubblico n. 95 per la selezione di “N° 1 “ESPERTO SENIOR IN MATERIA DI RIASSETTO
ORGANIZZATIVO E DI ANALISI ECONOMICO - FINANZIARIA DELLE PROVINCE”, n. 1 ESPERTO
SENIOR IN MATERIA DI RIASSETTO ORGANIZZATIVO DELLE PROVINCE” e di n. 1 “ESPERTO JUNIOR
NELLA GESTIONE DI RETI DI PROVINCE” - Progetto dell’UPI “Province & Comuni - Le Province e il
sistema dei servizi a supporto dei Comuni”, finanziato nell’lambito del PON Governance e
Capacita Istituzionale 2014-2020 — Fondo FESR FSE — Asse 3 Rafforzamento della governance
multilivello nei programmi di Investimento Pubblico, Azione 3.1.5 - CUP G59F19000090007.

GRADUATORIA FINALE “FASE A” + “FASE B”
Prot. N° 167

Graduatoria di merito Profilo 1.a — n. 1 Esperto senior in riassetto organizzativo e analisi
economico-finanziaria delle Province

NOME E COGNOME PUNTEGGIO “FASE A” PUNTEGGIO “FASE B” GRADUATORIA
FINALE (FASE A + B)
Francesco DELFINO 30/30 20/20 50/50

Graduatoria di merito Profilo 1.b - n. 1 Esperto senior in riassetto organizzativo delle Province

NOME E COGNOME PUNTEGGIO “FASEA”  |PUNTEGGIO “FASEB”| GRADUATORIA
FINALE (FASE A + B)
Guido MELONI 30/30 20/20 50/50

Graduatoria di merito Profilo 1.c - n. 1 Esperto junior in gestione di reti di Province

NOME E COGNOME PUNTEGGIO “FASE A” |PUNTEGGIO “FASEB”| GRADUATORIA
FINALE (FASE A + B)
Elisabetta GABRIELLI 30/30 20/20 50/50

Roma, 13 marzo 2023

1 Secondo i commi 1 e 2 dell’art. 6 dell’Avviso “AMMISSIBILITA” ALLA VALUTAZIONE ED ESCLUSIONI”: “6.1 La graduatoria di merito relativa alla FASE
A sara stilata sulla base dell’elenco dei candidati che riporteranno un punteggio complessivo di almeno 20 punti su 30. 6.2 | candidati che
riporteranno un punteggio inferiore a 20 punti su 30 saranno pertanto esclusi dalla graduatoria di merito”.



